
Vous avez intégré la SAS Maspajo sous l’enseigne de supermarché SQUAL. 

L’effectif est de 17 salariés dont 4 bouchers. 

Le comptable vous remet le livre de paye du mois d’octobre (fichier 
Livrepaye_Maspajo_Octobre.pdf). 

Vous disposez également des variables de paye de 2 salariés. 

Pierre TABLET – boucher 

- Prime de boucherie (1 012.60 euros partagés entre les bouchers) 
- 4,75 heures supplémentaires 
- 6 jours de congés payés 

Mathieu Dubois – Employé commercial 

- Prime de livraison de 85.86 euros 
- 5,50 heures supplémentaires 
- 6 jours de congés payés 

Les 2 salariés ont un salaire de base de 1 496.98, sont mensualisés à temps plein sur la base de 35 
heures par semaine. 

Travail à faire 

- Présenter le calcul du salaire brut de chaque salarié. 

Note relative au calcul des congés payés : 

(Rémunération horaire x 7 heures) x Nombre de jours de congés payés pris 

- Comptabiliser le livre de paye y compris les charges patronales en ouvrant un compte par 
caisse : 

431000 Urssaf Sécurité Sociale (codes cotisations 2, 4, 5, 9) 

437100 Pôle emploi (Assedic  + AGS code 7) 

437200 Caisse de Retraite et prévoyance (Code cotisations 8 + AGFF code 7) 

  



Corrigé 

Pierre TABLET – boucher 

- Prime de boucherie (1 012.60 euros partagés entre les bouchers) 
- 4,75 heures supplémentaires 
- 6 jours de congés payés 

Salaire de base ..........................  1 496.98 
Salaire horaire : 1 496.98/151.67 = 9.87 
Heures supplémentaires 125 %  +58.60 
9.87 x 4,75 x 1,25 
Prime de boucherie ...................  +253.15 
1 012.60/4 bouchers 
Absence pour congés payés ......  -414.54 
9.87 x 7 heures par jour x 6 jours de congés payés 
Indemnité de congés payés ......  +414.54 
Salaire brut ................................  1 808.73 
 

Mathieu Dubois – Employé commercial 

- Prime de livraison de 85.86 euros 
- 5,50 heures supplémentaires 
- 6 jours de congés payés 

Salaire de base ....................  1 496.98 
Salaire horaire : 1 496.98/151.67 = 9.87 
Heures supplémentaires 125 % +67.86 
9.87 x 5,50 x 1,25 
Prime de livraison ...............  +85.86 
Absence pour congés payés  -414.54 
9.87 x 7 heures par jour x 6 jours de congés payés 
Indemnité de congés payés  +414.54 
Salaire brut .........................  1 650.70 

 


