
Période de formation en milieu professionnel

17 au 29 novembre 2008

Cadre général :

Raison sociale du point de vente :


Adresse :


Activité principale :


Forme juridique :


N° enregistrement au Registre du Commerce et des Sociétés : 


Capital :


Nom du responsable :


Horaire d’ouverture du point de vente :

Lundi 


Mardi 



Mercredi


Jeudi


Vendredi


Samedi


Horaire hebdomadaire des salariés :


Type de clientèle (adultes, enfants, age) : 


Avec qui avez-vous travaillé ?
( Hôtesse de caisse 

( Employé de vente

( Chef de rayon

( Stagiaire en alternance

( Stagiaire

Effectif :


Quels métiers sont représentés dans ton point de vente ?


Joindre l’organigramme du point de vente (situe toi dessus)

Répondre à ces questions sur une feuille séparée (n’oublies pas d’indiquer tes nom et prénom).  

Réceptionner les produits et les mettre en stock :

1- As-tu participé à la réception de colis ? Si oui, comment as-tu procédé ?

2- Y a-t-il une zone de stockage (ou réserve ) des marchandises dans le point de vente ?

3- Procure toi le plan du magasin et de la zone de stockage.

Aider au suivi de l’assortiment : 

1- Y a-t-il beaucoup de familles de produits présentes dans le point de vente ? En citer trois. 

2- As-tu participé à l’étiquetage des produits ? Expliquer la procédure.

3- As-tu mis des produits en rayon ? Comment as-tu fait ?

4- Le point de vente utilise-t-il des antivols ? Lesquels ?

Vendre : 

1- As-tu participé  à l’accueil des clients ? Si oui, expliquez comment vous avez fait ?

2- As-tu pris en charge un client ? As-tu participé à la recherche des besoins ? Si oui expliquez la procédure appliquée.

1ère année CAP Employé de vente Option B


Nom :


Prénom :








